
Мониторинг оценивания образовательных достижений детей 

 

Параметры учета До прохождения 

программы 

После прохождения 

программы 

Осознанный подход к 

вопросу выбора профессии 

Нет или слабовыраженный Полное понимание 

актуальности осознанности 

в выборе профессии 

Ведущая профессиональная 

сфера 

Одна или отсутствие 

понимания 

Одна-несколько 

Карта своих интересов, 

желаний 

Разрозненное понимание 

самых ярких 

Полная единая картина 

Карта способностей Отсутствие понимания 

своих способностей или 

разрозненное понимание 

самых ярких способностей  

Полная единая картина 

Понимание потребностей Размытое Полная единая картина 

Знание мотивирующих 

факторов 

1-3 фактора 10 и более факторов 

Знание своих талантов 0-5 15-30 

Понимание карьеры Размытое или очень узкое Широкое понимание 

Карьерная стратегия Не выбрана Выбрана 

Знание новых профессий 0-3 профессий 40 и более профессий 

Профессия, отвечающая 

потребностям и потенциалу 

Не известна Выбрано 1-3 ведущие 

профессии 

 
 

Параметры учета До прохождения 

программы 

После прохождения 

программы 

Осознанный подход к 

вопросу выбора профессии 

20% 95% 

Ведущая профессиональная 

сфера 

25% 90% 

Карта своих интересов, 

желаний 

30% 100% 

Карта способностей 25%  95% 

Понимание потребностей 10% 85% 

Знание мотивирующих 

факторов 

15% 100% 

Знание своих талантов 30% 100% 

Понимание карьеры 5% 80% 

Карьерная стратегия 5% 75% 

Знание новых профессий 5% 80% 

Профессия, отвечающая 

потребностям и потенциалу 

15% 85% 
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После прохождения программы До прохождения программы


